PROVINCIA DI FERMO

Settore I Affari Generali - Contratti- SUA - Risorse Umane

Registro Generale n. 884 del 21-12-2020
Registro Settore n.308 del21-12-2020

ORIGINALE DI DETERMINAZIONE

Oggetto: 08Serv01/20 SUA P/C DEL COMUNE DI GROTTAZZOLINA:

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEI "SERVIZI
ASSICURATIVI PERIODO 2021/2025, SUDDIVISI IN CINQUE LOTTI".
CIG: 85296623C1+ALTRI 4. NOMINA COMMISSIONE TECNICA DI
GARA

IL DIRIGENTE

Richiamate:

la “Convenzione per il conferimento delle funzioni di Stazione Unica Appaltante (S.U.A.) ai
sensi e per gli effetti dell’art.13 della legge 13.08.2010, n. 136, dell’art. 33 del D.lgs
12.04.2006, n. 163 ss.mm.ii. e dell’art. 1, comma 88, della legge 7 aprile 2014, n. 56,
sottoscritta tra la Provincia di Fermo e il Comune di Grottazzolina in data 30/11/2017,

la

determinazione a contrattare n. 89 del 18/11/2020 della Responsabile dell’Area

Amministrativa del nominato Comune, acquisita al protocollo dell’Ente con n. 15541 del
20/11/2020, con la quale si ¢ provveduto, tra 1’altro:

o ad avviare una procedura selettiva per ’individuazione dell’affidatario/i dei “Servizi
assicurativi periodo 2021/2025”, con facolta di proroga tecnica per ulteriori 180 giorni
alle medesime condizioni contrattuali, suddivisa nei seguenti cinque lotti e relativi

importi:
Importo lordo Importo
.. . Importo lordo eriodo comprensiveo di
Lotto | Descrizione Polizza a[:muo (€) 31[/)12/2020- eventll:ale proroga
31/12/2025 (€.) Semestrale (€.)
1 All Risks Patrimonio 7.000,00 35.000,00 38.500,00
2 RCT/RCO 9.500,00 47.500,00 52.250,00
3 Infortuni cumulativa 800,00 4.000,00 4.400,00
4 RCA/ARD Libro matricola 3.620,00 18.100,00 19.910,00
5 Auto Rischi Diversi Amm.ri e Dip.ti 1.000,00 5.000,00 5.500,00
TOTALE 21.920,00 109.600,00 120.560,00

dando atto che per il presente appalto non sono previsti rischi interferenziali di cui all'art. 26,
comma 3, D.Lgs. 9 aprile 2008, n 81, e che, pertanto, l'importo per oneri della sicurezza da
rischi di interferenza ¢ pari ad € 0,00
o ad approvare i seguenti atti che, allegati alla stessa determinazione, ne formano parte
integrante e sostanziale:

- documento informativo di gara;

- capitolato di polizza per ciascun lotto;

- statistiche sinistri per ciascun lotto;



- elenco mezzi
- elenco immobili,

allegati alla stessa determinazione a formarne parte integrante e sostanziale;

(@]

O

di dare atto che per le finalita di cui all’art. 95, comma 3, lett. a) del Codice I’appalto in
argomento riguarda un servizio di natura intellettuale;

che il servizio/la fornitura in questione non rientra tra i beni e servizi di cui all'art. 1
DPCM 24 dicembre 2015 (cft. art. 9, comma 3, D.L. 66/2014, convertito con modifiche
nella L.23 giugno 2014, n. 89) e pertanto il Comune puod procedere all’acquisto degli
stessi senza ricorrere ad uno dei soggetti aggregatori di cui al comma 1 dello stesso art.
9;

di stabilire di procedere alla scelta del/i contraente/i ai sensi degli artt. 3, comma 1, lett.
sss), 59 e 60 del D.Lgs. 50/16 ss.mm.ii. (c.d. Codice dei contratti), mediante procedura
di gara “aperta” da aggiudicare, anche in presenza di una sola offerta formalmente valida
per ciascun lotto, purché congrua e conveniente, con il criterio del miglior rapporto
qualita/prezzo ai sensi dell’art.95, commi 2, 3 e 12, del medesimo Codice sulla base dei
seguenti elementi di valutazione:

Elementi di valutazione Punteggio massimo assegnabile
1 Offerta tecnica 70
2 Offerta economica 30
TOTALE 100

di attribuire alla SUA Provincia di Fermo lo svolgimento delle attivita di selezione del
contraente, giusta la citata Convenzione sottoscritta dal nominato Comune e dalla
Provincia di Fermo, secondo la procedura, le condizioni, i criteri e le scelte discrezionali
dettagliatamente declinate nello stesso provvedimento;

di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento ed il Direttore dell’esecuzione
del contratto ex artt. 31 e 11, comma 2, del Codice ¢ Dott.ssa Annamaria Albanesi,
Istruttore Direttivo Cat. D1 ¢/o I’ Area Amm.va del Comune di Grottazzolina;

® ]a propria determinazione n. 274 del 24/11/2020 (R.G. 760 di pari data), con la quale preso atto
del citato provvedimento a contrattare, si procedeva ad avviare ed eseguire p/c del Comune di
Grottazzolina la procedura in argomento, con ogni conseguente adempimento in merito
all’acquisizione del CIG e alla pubblicita legale;

Dato atto che:

= che, che, in conformita a quanto stabilito dall’art. 3, comma 2, della deliberazione del 10.01.07
dell’ Autorita di Vigilanza sui Contratti Pubblici, al presente procedimento di selezione del
contraente la stessa Autorita ha attribuito il seguente numero di gara: 7959213 ed i seguenti
Codice Identificativo di Gara e relativi CPV:

n. Descrizione CPV CIG

1 All Risks Patrimonio 66515200-5 85296623C1
2 RCT/RCO 66516400-4 8529688934
3 Infortuni cumulativa 665121003 8529696FCC
4 RCA/ARD Libro matricola 66516100-1 85297089B5
5 Auto Rischi Diversi Amm.ri e Dip.ti 66515200-5 85297246EA
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® ai sensi degli artt. 2, comma 6 ¢ 3, comma 1, lett. b), del D.M. 2/12/016, si ¢ provveduto
attraverso le seguenti forme di pubblicita:

o Pubblicazione del Bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana (GURI)-V
serie speciale n. 139 del 27/11/2020;

o Pubblicazione sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture di cui al decreto del
Ministro dei lavori pubblici 6 aprile 2001, n. 20 (rectius: sull’apposito sito internet
istituito dalla per la pubblicazione dei bandi, esiti ed avvisi relativi a procedure
contrattuali di lavori servizi e forniture dall’Osservatorio dei Contratti Pubblici della
Regione Marche );

o Pubblicazione del Bando sul sito informatico dell’Osservatorio Regionale;

o Pubblicazione del bando di gara sul profilo del committente della SUA Provincia di
Fermo, link “SUA” (http://www.provincia.fermo.it/sua e precisamente al seguente URL:
http://www.provincia.fermo.it/sua/procedure-di-gara/sua-p-c-del-comune-di-
grottazzolina-procedura-aperta-per-laffidamento-dei-servizi-assicurativi-periodo-2021 -
2025-suddivisi-in-cinque-lotti ) ed all’Albo Pretorio del Comune di Grottazzolina;

o pubblicazione di tutti i documenti di gara sulla piattaforma di negoziazione della
Provincia di Fermo, raggiungibile al seguente indirizzo
https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_provinciafermo

Dato atto, altresi:

= che, al fine di ottemperare all’obbligo di cui all’art. 40, comma 2 del Codice, la procedura ¢
stata indetta e verra esperita mediante 1’uso della piattaforma di e-procurement fornita da
Netdmarket-CSAmed srl di Cremona, testata come in grado di garantire il rispetto dell’integrita
dei dati e la riservatezza delle offerte, come imposto dall’art. 52 del Codice, reperibile
all’indirizzo https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_provinciafermo ;

= che la data e I’ora di scadenza per la presentazione delle offerte ¢ stata fissata al giorno 18
dicembre 2020, entro e non oltre le ore 13:00 e quella di apertura delle offerte, alle ore 09.30
del seguente giorno 21;

Atteso che cosi come previsto dell’art. 77, comma 7, del Codice dei Contratti, scaduto il termine
fissato per la presentazione delle offerte (ore 13.00 del 18/12/2020) si procede alla costituzione della
Commissione giudicatrice;

Trasmesso al RUP I’elenco dei partecipanti che hanno presentato la propria offerta entro il termine
di scadenza sopra riportato, al fine di verificare eventuali incompatibilita con i soggetti individuati
allo svolgimento di Commissari tecnici;

Concordato con il Comune Committente di individuare i componenti della Commissione

giudicatrice nelle persone di:

= Dott.ssa Annamaria Albanesi, Responsabile Servizi Demografici del Comune di
Grottazzolina — Presidente;

=  Arch. Simona Diluca, Responsabile Area Urbanistica del Comune Grottazzolina —
Componente esperto;

=  Sig. Luigi Laurenzi, Istr. Amministrativi ¢/o Servizio Anagrafe — Stato Civile del Comune di
Grottazzolina — Componente esperto;

dei quali sono stati acquisiti i relativi curricula che, allegati alla presente, ne formano parte

integrante e sostanziale;

Ritenuto altresi di individuare quale Segretario con funzione verbalizzante di tutte le operazioni
svolte in occasione della procedura in argomento, la Dott.ssa Mara Gambini, dipendente presso il
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Servizio Appalti e Contratti della Provincia di Fermo e la sig.ra Mirella Raimondi, del medesimo
Servizio, quale eventuale sostituto del segretario con funzione verbalizzante;

Visti:

1.

Determinazione I AfﬁQG erali -

- il T.U. delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali (d.1gs n.267/2000);

- il D.Lgs. 50 del 18/4/2016;

- il D.Lgs 163/06 ss.mm.i., per gli articoli richiamati dal D.Lgs.50 del 18/4/2016

- la riferita “Convenzione per il conferimento delle funzioni di Stazione Unica Appaltante
(S.U.A.) ai sensi e per gli effetti dell’art. 37 de D.Lgs. 18/04/2016, n. 50 e dell’art. 1, comma
88, della Legge 07/04/2014, n. 56 sottoscritta tra il Comune di Grottazzolina e la Provincia
di Fermo;

DETERMINA
di dare atto che la narrativa che precede rappresenta presupposto di fatto e diritto e quindi
motivazione per il presente atto e per I’effetto

di individuare i componenti della Commissione giudicatrice per la procedura in oggetto nelle

persone di:

= Dott.ssa Annamaria Albanesi, Responsabile Servizi Demografici del Comune di
Grottazzolina — Presidente;

= Arch. Simona Diluca, Responsabile Area Urbanistica del Comune Grottazzolina —
Componente esperto;

®  Sig. Luigi Laurenzi, Istr. Amministrativi c/o Servizio Anagrafe — Stato Civile del Comune
di Grottazzolina — Componente esperto;

dei quali sono stati acquisiti i relativi curricula che, allegati alla presente, ne formano parte

integrante e sostanziale;

di individuare quale Segretario con funzione verbalizzante delle operazioni svolte dalla in
occasione della procedura in argomento la Dott.ssa Mara Gambini, dipendente presso il Servizio
Appalti e Contratti della Provincia di Fermo e sig.ra Mirella Raimondi, del medesimo Servizio,
quale eventuale sostituto del segretario con funzione verbalizzante;

di prendere atto che, ai sensi del 4" comma e ss., dell’art. 77 del Codice dei Contratti, i
predetti membri non hanno cause di incompatibilita relativamente al contratto del cui
affidamento si tratta, né con i soggetti partecipanti alla procedura;

. per quanto disposto all’art. 29, comma 1, del D.Lgs. 50/16, di provvedere alla pubblicazione

del presente provvedimento sulla pagina “profilo del committente” della Stazione Unica
Appaltante della Provincia di Fermo (http://www.provincia.fermo.it/sua e precisamente al
seguente URL: http://www.provincia.fermo.it/sua/procedure-di-gara/sua-p-c-del-comune-di-
grottazzolina-procedura-aperta-per-laffidamento-dei-servizi-assicurativi-periodo-2021-2025-
suddivisi-in-cinque-lotti), sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture di cui al decreto
del Ministro dei lavori pubblici 6 aprile 2001, n. 20 (rectius: sull’apposito sito internet istituito
dalla per la pubblicazione dei bandi, esiti ed avvisi relativi a procedure contrattuali di lavori
servizi e forniture dall’Osservatorio dei Contratti Pubblici della Regione Marche ) e sulla
piattaforma telematica in uso alla SUA-Provincia di Fermo
(https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_provinciafermo).

l!ﬁ
1 procedimento Ii D1r1 nte t
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FORMATO EUROPEO P
CURRICULUM

INFORMAZION! PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data e Luogo di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)
= Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da—a)

Pagina 1 - Cunieulymvi a:gi?&
ANNAMARIA AL

ALBANES!I ANNAMARIA
LBNNMR84H70D542Q

ltaliana

30 GIUGNO 1984, FERMO

0110212018 — in corso {Tempo Indeterminato)

COMUNE DI GROTTAZZOLINA, Corso Vittorio Emanuele Il, 56 6384@GROTTAZZOUNA (FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubbfici — Comparto Enti Locali

Istruttore Direttivo

Responsabile Servizi Demografici

Febbraio 2019

COMUNE DI MONSAPIETRO MORICO, Via Umberto |, 33 63842 MONSAPIETRO MORICO (FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici ~ Comparto Enti Locali

Istrutlore Amministrativo, in servizio extra ufficio ai sensi dell'art. 557, c.1 L. 311/2004

Servizi Demografici

Febbraio 2018-Dicembre 2018

COMUNE DI GROTTAZZOLINA, Corso Vittorio Emanuele Ii, 56 63844 GROTTAZZOLINA (FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali

struttore Amministrativo, in servizio exira ufficio ai sensi delf'art. 557, ¢. 1 L. 311/2004

Servizi Demografici

01/06/2017 - 3110112019 {Tempo Indeterminato)

COMUNE DI PORTO SANT'ELPIDIO, Via Umbero |, 485 63821 PORTO SANTELPIDIO {(FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici - Comparto Enti Locali

istruttore Amministrativo

Servizi Demografici

01012015 - 3140512017 (Tempo Indeterminato)



* Nome e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di azienda o setfore
* Tipo di impiego
* Principafi mansioni e responsabilita

« Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di favoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
: Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavaro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da~-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

Y
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ANNAMARIAALE

ARPAE (Agenzia Regionale Prevenzione Ambiente Energia) Emilia Romagna, Via Po, 5 40139
BOLOGNA (BO)

Pubblica Amministrazione - Enti Pubblici - Comparto Sanita

Assistente Amministrativo

Direzione Amministrativa ~ Area Bilancio e Controllo Economice - Unita budget, contabilita analifica
e controllo economico

01/03/2012 - 3111212014

UNIONE COMUNI VALDASO, Localita Piane 63826 MORESCO {FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali
Istruttore Amministrativo-Contabile

Servizio Tributi

Marzo-Giugno 2012 (a.s. 2011/2012); a.s. 2012/2013; a.s. 2013/2014

ISTITUTO SCOLASTICO PARITARIO “Scuola Domani”,C.da San Rustico,63065 RIPATRANSONE (/
Istruzione

Docente Scuola Serale

Professore Classe di Concorso A050

Febbraio 2011-Febbraio 2012

COMUNE DI MONTE RINALDO, Via Borgo Nuovo, 4 63852 MONTE RINALDO (FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali

Volontario dell'Associazione UISP

Mansioni varie previste dal Progetto Promo Giovani, Ambito Sociale XIX

21/06/2011-11/07/2011

LICEO ARTISTICO STATALE “0, Licini”, Via Damiano Chiesa, 63822 PORTO SAN GIORGIO (FM)
Pubblica Istruzione

Docente

Commissario Esterno Esami di Stato a.s. 2010/2011 Classe di Concorso A050

2007-2010 {periodi estivi, periodi natalizi, inventari, ristrutturazione ed eventuali sostituzioni
personale in servizio)

PROFUMERIE La Gardenia, Via Garibaldi, 168 63822 PORTO SAN GIORGIO (FM)

Cosmesi, Profumeria, Igiene Personale, Tolefta
Commessa

Venditrice, riordino e pulizia, scarico merce, carico merce al terminale, chiusura serale di cassa,
versamenti, pacchetti regalo

2006 - 2 CFU (Crediti Formativi Universitari)
COMUNE DI MONTERUBBIANO, Via Trento e Trieste, 1 63825 MONTERUBBIANO (FM)

Pubblica Amministrazione ~ Enti Pubblici — Comparto Enti Locali
Tirocinante Universitaria
Operatrice Museale/Turisfica

2000 — in corso, occasionalmente
AZIENDA AGRICOLA “Albanesi Carlo” Via Abbadia, 63825 MONTERUBBIANO (FM)

Primario

—



+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dale (da ~ a)

- Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

= Nome e lipo diistituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da ~ a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

- Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abifita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 3 iculym yiae.di—

ANNAM, |

Agricolo
Gestione, coordinamento, raccolta frutta, oliva, vendemmia, piantagione e raccolta verdura

a.a. 2019/2020
Corso — 24CFU (Crediti Formalivi Universitari) - Universita telematica Pegaso

Discipline aniropo-psico-pedagogiche e in metodologie e tecnologie didattiche (decrelo
legislativo 13 aprile 2017 n. 59 e decreto 616 del 10 agosto 2017).

Perfezionamento per accesso professione docente
Superato

a.a. 20112012

Diploma di Perfezionamento post Jauream annuale — 1500 ore - 60 CFU (Crediti Formalivi
Universitari) -~ Consorzio Interuniversitario FOR.COM.

Letterarie e Umanistiche

Perfezionamento ne “L'insegnamento della letteratura italiana: elementi di didatlica”

Superato

2007-2010

Laurea Specialistica presso Alma Mater Studiorum Universita di Bologna

Letterarie e Umanisliche

Dottoressa in Linguistica ltaliana e Civilta Letterarie ~ classe 16/S
Voto: 110/110

2003-2007
Laurea Triennale presso Alma Mater Studiorum Universita di Bologna

Storiche

Dotloressa in Storia del Mondo Contemporaneo — classe 38
Voto: 105/110

1998-2003
Diploma Scuola Secondaria Superiore presso [TCGT CARDUCCI-GALILE! di Fermo (FM)

Commerciali (economia aziendale, economia politica, diritlo, finanze)

Perito tecnico-commerciale
Voto: 60/100



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita dileftura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

« Capacita di letlura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente mulliculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorere in
squadra (ad es. cultura e sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progett, bilanci; sul posto di
lavore, in affivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, alfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

Pagina 4~Curriculurp vitae di
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ITALIANA

FRANCESE

ECCELLENTE

BUONO

BUONO

ESPERIENZA VACANZA STUDIO PARIGI - FRANCIA

INGLESE

BUONO

SUFFICIENTE

SUFFICIENTE/BUONO

ESPERIENZA VACANZA STUDIO GALWAY - IRLANDA

OTTIME

DISCRETA CONOSCENZA PER GLI ASPETTI TECNICI E ORGANIZZATIVI MATURATA GRAZIE ALLE MIE
ESPERIENZE LAVORATIVE E FORMATIVE NE! VAR SETTORI COMMERCIALE,PUBBLICO- AMMINISTRATIVO E
PRIMARIO,

DISCRETA CONOSCENZA TECNICA DEGLI ASPETT! GESTIONALI E MANAGERIALI DERIVATA DALLA
FORMAZIONE TECNICO-COMMERGIALE DELLA SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE.

OTTIMA CONOSCENZA;

PACCHETTO OFFICE E PACCHETTO OPEN OFFICE

INTERNET - POSTA ELETTRONICA — GOOGLE DRIVE

BUONA CAPACITA DI SCRITTURA TASTIERA (DATA DALLO STUDIO DI “TRATTAMENTO TESTI E DATI" NELLA
SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE)

PROGRAMNM! AMMINISTRATVI - APPLICATIVI PROTOCOLLO INFORMATICO: HALLEY JOASIWORKFLOW/PALEQ

OTTIMA CAPACITA ARTISTICA NELLA POESIA,
ANNO 2000: TERZA CLASSIFICATA AL CONCORSO NAZIONALE “UNA POESIA PER L'INFANZIA” INDETTO DAL
COMUNE DI SANT'ANGELO IN PONTANO (MC)

OTTIMA CAPACITA DI RELAZIONE CON | BAMBINI

ANNO 2013 - 2014 (FINO A DICEMBRE) - 2015 (— in corso): CATECHISTA PRESSO PARROCCHIA SACRO
CUORE DI GESU ~ FRAZIONE RUBBIANELLO DI MONTERUBBIANO (FM)

VARI SERVIZI DI VOLONTARIATO OFFERT] CON CARITAS (ROMA ~STAZIONE TERMINI) E UNITALSI (LORETO)

CORSO DI PRIMO SOCCORSO PRESSO CROCE VERDE VALDASO



PATENTE 0 PATENTI Automobilistica, B

ULTERIORI INFORMAZIONI  |DONEITA CONCORSI PUBBLICI PRESSO ENT! LOCALI

Giugno 2018

Idonea al CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAM! PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT D1 PRESSO IL
SETTORE COMUNICAZIONE, AFFARI GENERALI, SVILUPPO LOCALE, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO PRESSO I COMUNE DI PIEVE D! CENTO, indetlo dal'Unione Reno
Galliera

Aprile 2017
Idonea vincitrice alla SELEZIONE PER MOBILITA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, PRESSO IL SETTORE SERVIZI
DEMOGRAFICI, indetto da COMUNE DI PORTO SANTELPIDIO (FM)

Dicembre 2016
Idonea vincitrice alla SELEZIONE PER MOBILITA ESTERNA PER LA GOPERTURA DI N. 1
POSTO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C, indetto da ARPAM (ANCONA)

Seltembre 2014

Idonea al CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE CONTABILE, CAT. C, POS. EC. C1 DEL CCNL ENTI LOCALI - A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO ~ SETTORE “TRIBUT! E ATTIVITA ECONOMICHE", indetto dal
Comune di Fossombrone (PU)

Giugno 2014

ldonea al CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PARZIALE (18 ORE SETTIMANAL) DI N. 1 “STRUTTORE
AMMINISTRATIVO —~ SERVIZI DEMOGRAFICI", CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA
C1, indetto dal Comune di Moresco (FM)

Maggio 2013

ldonea alla SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
ADDETTO ALLE ATTIVITA DEMOGRAFICHE, indetto dal Comune di Monte Rinaldo (Fiv))

Gennaio 2013

[donea alla SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO E
PARZIALE DI N. 1 ISTRUTTORE SERVIZI DEMOGRAFIC! SEGRETERIA E SOCIALE CAT.
C1, indetto dal Comune di Monterubbiano (FM)

Febbraio 2012

Idonea vincitrice al CONCORSO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
DA UTILIZZARE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI “ISTRUTTOR! AMM.VO
CONTABILI", indetto da Unione Comuni Valdaso

Dicembre 2011

ldonea al CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 2
“ISTRUTTORI AMM.VI" — CAT. C SERVIZIO DEMOGRAFICO-ELETTORALE, indetto dal
Comune di Civitanova Marche (MC)
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Novembre 2011
Idonea al CONCORSO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DIN. 1 "ISTRUTTORE
AMM.VO" - CAT. € SERVIZI DEMOGRAFICI, indetio dal Comune di Treia (MC)

Dicembre 2010

ldonea al CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 1 "ISTRUTTORE AMM.VO" - CAT. C SERVIZIO ISTRUZIONE, indetto
dal Comune di Castel San Pietro (BO) - Unione Comuni Valle del Samoggia

CORSI DI FORMAZIONE

Aprile 2018

“Cittadini stranieri di origine italiana dall'iscrizione anagrafica al riconoscimento della
cittadinanza iure sanguinis” organizzato AN.U.S.CA. - svolto a San Benedetto del Tronto
(AP)

Gennaio 2018
“Elezioni Politiche 2018” organizzato AN.U.S.CA. -svoltoa Castel San Pietro Terme (BO)

Novembre 2017
“Corso formazione per lavoratori ATECO 2007 84.11.10" , organizzato da Comune di Porto
SantElpidio (FM) ~Biotreservizi, svoltoa Porto Sant'Elpidio (FM)

Luglio 2017
u| 'anagrafe tra stranieri, richiedenti aslio, profughi, unioni civili dopo i decreti attuativi” |
organizzato AN.U.S.C.A. - svolto a Fermo

Giugno 2016
“Strumenti di Google per Technology leaders” svolto @ Bologna (BO) -7 ore

Ottobre-Novembre 2015
“OpenOffice - livello avanzato” svolio a Bologna (BO) - 16 are

Ottobre 2015
“Anticorruzione, etica e trasparenza nella Pubblica Amministrazione” svolto in e-leaming -7
ore

Ottobre 2015
“Aggiornamento su tematiche fiscali e contabili” svalto a Bologna (BO) -4 ore

Maggio 2015

“Formazione obbligatoria specifica prevista dall'’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre
2011 in materia di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art, 37, c. 2 del D. Lgs. n. 81 del 8
aprile 2008" svolto a Reggio Emila (RE) -6 ore

Gennaio 2015
“Principi generali sulla tematica della sicurezza e della salute sul lavoro” ai sensi dellart. 37
c.9edelfart. 45 c. 2~ D. Lgs. 81/08 e dell'art. 3-D.M. 388/03 svolto in e-leaming -4 are

CORSO DI PERFEZIONAMENTO

A it

— in corso
Diploma di Perfezionamento post lauream annuale ~ 1500 ore - 60 CFU (Crediti Formativi
Universitari) — Consorzio Interuniversitario FOR.COM.

Storiche

Perfezionamento ne “L'insegnamento della storia: metodologie didattiche”
Esame da sostenere, lezioni terminate



PUBBLICAZIONI

ANNAMARIA ALBANES!, Magli e fonderie per la lavorazione del rame a Force e Comnunanza,
Atti del Convegno nazionale di studi di Colfiorilo e Pievebovigliana (11-13 Ottobre 2007,
Energia e Macchine. Luso delle acque nellAppennino Centrale in etd modema e
contemporanea, a cura di F. Bettoni — A. Ciuffetti, in «Proposte e Ricerches, Nuova Prhomos
per CRACE, Citta di Castello (PG), Maggio 2010, pp. 231-242.

CARICHE

Membro del Comitato Provinciale ANUSCA della Provincia di Fermo.

MANDATO ELETTORALE - Comune di Monterubbiano (Fi)

Eletta Consigliere Comunale a seguito della competizione elettorale
del 2020 - Lista Civica "IDEA Monterubbiana”, atiualmente in carica.

Elelta Consigliere Comunale a seguito della competizione elettorale

del 2015 - Lista Civica “Rispetto e dignita per Monterubbiano”, carica ricoperta fino al 05-01-2019.
15/06/2015-06-02-2016: Assessore Comunale con delega delle funzioni relative a:

Urbanistica, Agricoltura, Commercio e Attivita Produttive, Palitiche Giovanili e

Poiitiche Sociali e Vice Sindaco.

'

ALLEGATI

“Aulorizzo il trattamento dei miei dafi personali, ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003,

Curriculum Vitae aggiomato 01 Otiobre 2020

ott.ssa Annanaarin Albanest
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CURRICULUM VITAE
Arch. Simona Diluca

DATI PERSONALI

Nazionalita : italiana '

Luogo di nascita : Montegiorgio (A L)

Data di nascita @ 28 Marzo 1968

Residenza': Via Santa Maria 24 - Montegiorgio {A P) !
Tel: 0734/961831 — 338/9986707 i
e mail. simodil@alice.it

ISTRUZIONE
Liceo Scientifico E. Medi -Montegiorgio (A. P.) 1982-1987
Diploma di maturita scientifica conseguita nell’anno scolastico 1986-87
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Architettura 1987-1993
Laurea in Architettura, indirizzo in mtda del patrimonio storico - architettonico, conseguita
il 7 Aprile 1994, conla votazione di lodu/ 10 (centodieci e lode su centodiect).

Tesi di laurea dal titolo : L’ex (.mwgnto dx San Francesco a Massa Fermana (A.P.). Il rilievo,
le fasi costruttive, i dissesti, le analjsi per il consolidamento.

Scuola professionale regionale calzaturieri - S. Elpidio a Mare (A.P.) 1995

Corso di tecnico grafica computerizzata - autocad (L. 845/78).

LINGUE 5TRANIERE

Inglese a livello scolastico.
Francese a livello scolastico.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esame di Abilitazione Professionale sostenuto con esito positivo presso L’Universita
degli Studi di Firenze - Facolta di Architettura, nella sessione di Novembre 1994,

Iscrizione all’albo del’Ordine degli Architetti di Ascoli Piceno con il n. 387 a partire dal
17 Maggio 1995.

Partecipazione al Concorso per il Premio Tercas Architettura 1995, X edizione : Progetti
per il restauro di Casa Melatino in Teramo, in collaborazione con I'arch. Fabio Torresi

(capogruppo) .

Aggiornamento della normativa del P.P. del Centro Storico di S. Elpidio 2 Mare (A.P.),

in collaborazione con lo studio F.O.A., Federico Oliva Associati.
[ [ S §



Colloquio sostenuto con il Prof. Bernardo Secchi in data 04/03/1995 per la selezione di

tre neolaureati da inserire nella struttura di- supporto alla redazione della variante al P.R. G
del Comune di Civitanova Marche (MC); segnalazione in graduatoria.

Assegnataria Borsa di Studio di Formazione - Lavoro per la redazione del Nuovo P.R.G.
del Comune di Fermo (Progettisti Prof. Arch. Massimo Carmassi - Prof. Arch. Paolo

Ceccarelh) periodo Settembre 1995 / Settembre 1997. Consegna del Preliminare al
P.R.G. in data 22/07/ 1996.

Partecipazione al Csncmso di idee band;to dal Comune di Megilano (MC) per la
sistemazione dell’area dell’ex campo boario, in collaborazione con i tecnici : Ing. Luca
Corazza ; Arch. Fabuzlo Fortuna ; Arch. Damele Rosettani ; penodb Maggio 1998.

ATTIVITA LIBERO ~}PROFESSIONALE NEL C{&MPO DELL’EDILIZIA PK‘UVATA : t

¢ Risanamento conservativo edificio di civile abitazione - centro storico di Montegiorgio
(A .P.) Autorizzazione N° 131/96.

s Ristrutturazione edificio industriale - comune di Monte Urano (A.P.) Concessione N°
179/97.

o Ristrutturazione con ampliamento, cambio destinazione d’use, adeguamento
igienico - sanitario (L.R. 34/75) edificio agricolo - residenziale - comune di
Montegiorgio (A.P.) Concessione N° 7446/98.

e Lavori.di completamento recinzione, cambio destinazione d’uso e modifiche interne
piano terra edificio residenziale (Allestimento Centro Infanzia) - comune di Monte
Urano (A.P.) Autorizzazione N° 7/98. - ‘

¢ Modifiche interne edificio scolastico (Allestimento Centro Infanzia) - comune di Pedaso
(A.P.)D.LA. Prot. n. 4373 del 15/09/1998.

ATTIVITA ALL’INTERNO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE :

¢ COMUNE DI MONTEGIORGIO - Assunzione a tempo determinato presso 1'Ufficio
Urbanistica (anno 1998).

o COMUNE DI GROTTAZZOLINA - Vincitrice di Concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di un posto di Istruttore Direttivo — Responsabile di Area
Urbanistica 7° qualifica funzionale (Bando Novembre 1998) - Attualmente in servizio

a tempo indeterminato dal 01/09/1999 come funzionario dell’ Area Urbanistica - categoria
D4,

- Formazione di Variante Parziale al Piano Regolatore Generale del Comune
di Grottazzolina (approvata con deliberazione del Consiglio Comunale n° 11 del
29/03/2007, in adeguamento al parere della Giunta Provinciale deliberazione n®
47 del 19/02/2007);

- Recupero Immobile in Via Mecozzi — Progettazione e direzione lavori (Anno
2001);

- Lavori di Ristrutturazione ex bocciodromo per realizzazione sala biliardi
Progettazione e Direzione Lavori. (Anno 2002);

- Formazione di Variante al PIANO PARTICOLAREGGIATO DI
ESECUZIONE DEL CENTRO STORICO (adottata con deliberazione del
Consiglio Comunale n® 11 in data 12/04/2010, approvata definitivamente con



i . '
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deliberazione del Consiglio Comunale 24 del 29/07/2010, pubblicata nel B.U.R.
Marché n® 79 in data 09/09/2010); '

- Variante normativa adottata con deliberazione della Giunta Comunale n® 46 del
15/05/2014 ¢ approvata con deliberazione della Giunta Comunale n® 101 del
17/11/2014.

- Variante puntuale relativa alla scheda n° 8 del Piano delle Alienazioni e
Valorizzazioni approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n°® 28 del
29/11/2013 e approvata definitivamente con deliberazione del Consiglio
Comunale n° 36 del 27/11/2014, pubblicate B.U.R. Marche:n® 114 in data
11/12/2014.

- Formazione di variante generale al PRG (adottata, con delibera del consiglio

‘ comunale n. 7 del 14 maggio 2012, adottata definitivamente ton deliberazione

‘ del consiglio comunale n°® 26 del 30/10/2012, parere della giunta provinciale n°
266 del 09/12/2013, approvata con delibera del consiglio comunale n® 32 del
20/12/2013, pubblicata nel bur n® 12 del'30/01/2014; !

- Formazione di variante parziale al PRG (adoftata con delibera del consiglio
comunale n. 3 del 25 febbraio 2016, adottata definitivamente con delibera del
consiglio comunale n® 25 del 27/06/2016, approvata con deliberazione del
consiglio comunale n® 38 del 29/11/2016 IN ADEGUAMENTO AL DECRETO DEL
PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI FERMO N° 145 IN DATA 25/10/2016,
pubblicata nel bur marche n® 22 del 23/02/2017)

- Formazione di variante generale al PRG (adottata con delibera del consiglio
comunale n. 18 del 31 luglio 2018, adottata definitivamente con delibera del
consiglio comunale n° 2 dél 26/02/2019, approvata con deliberazione “del
consiglio comunale n°® 29 del 25/07/2019 in adeguamento al decreto del
presidente della provincia di fermo n°® 39 del 16/05/2019).

VARIE

o Comune di Montemonaco (AP) Componente Effettivo della Commissione esaminatrice
del concorso interno per la copertura di “Istruttore direttivo — area tecnica manutentiva 7°
QF — Anno 2000.

o Comune di Montelparo (AP) Componente Effettivo della Commissione esaminatrice
per I'assunzione di nl collaboratore professionale — Geometra — categoria C , tempo
determinato e parziale. Anno 2003

PUBBLICAZIONI

Tavole esame di Restauro (corso del prof. F. Gurrieri, docente Arch. Mariachiara Pozzana),
sostenuto nell’anno accademico 1992/3, riguardante “i giardini storici di un’area urbana di
Firenze”, nel libro :

Mariachiara Pozzana, Giardini storici - Principi e tecniche della conservazione, Firenze
1996.

Montegiorgio 02/08/2019
Firma
Simona Diluca
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LAURENZ! LUiGI

italiana

[07/06/1966 ]

DAL 08/10/1986 AL 22/12/1986 [campagna vinicola presso cantina cooperativa di Montottone

dal 06/03/1987 al 31/01/1988 operaio generico presso ditta Nuova Lagoplast ~ Ponzano di
Fermo

dal 01/09/1988 al 31/12/2001 in servizio presso il Ministero dei Lavori Pubblici — Prowveditorato
Regionale alle 0O.PP. Per le Marche, Ancona (assunzione diretta Legge 21411968 n. 482) ~ con
le mansioni: istrutioria e rilascio certificati Albo Nazionale dei Costruttori, nonché segretario
Ingegnere capo del Servizio Operativo di Ancona e Pesaro. Successivamente nellanno 1991
con il passaggio di livello dalla IV alla V qualifica ho svolto la mansione di Economo fino al
trasferimento alla Regione Marche.

A seguito del D.Lvo del 18 marzo 1998 n. 112, in data 01/01/2002, sono stato trasferito presso
la Regione Marche con categoria B (ex. 5° fivello) con qualifica di Collaboratore dei Servizi
Tecnici ed informatici.

In data 11/02/2002 sono stato trasferito al Comune di Porto San Giorgio con inquadramento
presso il Servizio Autonomo Demanio Marittimo con profilo di Aiutante Tecnico categoria
giuridica B3. Negli anni successivi ho ricoperto vari incarichi: per circa tre anni sono stato
assegnato al servizio turismo e quindi ad organizzare manifestazioni di qualsiasi genere, gestire
e strutture comunali in cui venivano svolte molti eventi, nonché la redazione di tutti gh att
(delibere, determine, ordinanze) relativi al servizio stesso.

In data 15/11/2004 a seguito di un concorso interno presso il Seftore Attivita Produttive
Turistiche Sport ed Ufficio Demanio Maritimo, sono passato dalla categoria giuridica B alla
categoria C (Istruttore).

In data 28/11/2011 sono stato assegnato allUfficio Ced ed oltre a svolgere i compili relafivi al
detto servizio ho lavorato per circa due anni allufficio anagrafe con il compito del rilascio
certificati e carte d'identita nonché, in occasione delle elezioni, presso l'ufficio elettorale.

Ho partecipato, come segretario, alla commissione di esame per la selezione di concorso per
Vigili Urbani e per I'assunzione di un dipendente categoria D3 Ufficio Tributi.

Fino al 30 giugno 2018 ho lavorato presso il servizio CED ed ufficio Demani Marittimo del
Comune di Porto San Giorgio.

Ho un'ottima conoscenza degli applicativi Word, Excel e PowerPoint, nonché buone conoscenze
della gestione di server ed un'ottima conoscenza di hardware, quindi eseguo io le eventuali
riparazione e manutenzioni dei pc.

Dal 01 luglio 2018 lavoro presso il Comune di Grottazzolina assegnato al Settore
Amministrativo e servizi Anagrafe, Stato Civile..

Comune di Grottazzolina — Corso Vittorio Emanuele I, 56

Ufficio Amministrativo, Anagrafe e Stato Civile

Licenza Media, frequentato il 3° anno di Ragioneria.
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Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali,

Laurenzi Luigi
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